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	富山の企業家の皆さん、富山大学のプロジェクトで、『健康経営』と『従業員の健康増進』を実践してみませんか！！�健康経営と無料出前健康講座のお知らせ�（富山大学地域連携推進機構　地域医療・保健支援部門）�現役世代の皆さん、未病を予防する機会を逃さないで！！
	生活習慣を少し見直すだけで、未病が予防できます!！��連絡先：　富山大学地域連携推進機構　地域医療・保健支援部門　藤村�TEL：076-434-7139　E-mail：yfujimu@ctg.u-toyama.ac.jp　

